Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL
CNPJ 08.355.463/0001-88

DECRETO N° 109/2021, DE 15 DE JUNHO DE 2021.

Adota a prorrogacdo das medidas restritivas e de
distanciamento social, em face da pandemia do
COVID-19, no ambito do municipio de Sao Miguel,
previstas nos Decretos Estaduais n°s 30.562, de 11 de
maio de 2021 e 30.611, de 26 de junho de 2021 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢bes constitucionais e legais;

CONSIDERANDO o Decreto n° 29.534, de 19 de marco de 2020, que
declarou estado de calamidade publica no &mbito do Estado do Rio Grande
do Norte, parar fins do que dispde também o art. 65 da Lei Complementar
Federal n°® 101/2000, com vigéncia prorrogada através do Decreto n°
30.347, de 30 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a Recomendacdo Conjunta do Ministério
Pablico do Estado do Rio Grande do Norte; Ministério Pablico
Federal e Ministério Publico do Trabalho, datada de 27 de
fevereiro de 2021, que determina a obrigacdo de informar sobre
medidas adotadas e a serem adotadas, pelo Ente municipal,
pertinentes a pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO, por fim, que o combate a pandemia e a
adocdo de medidas de prevencdo sdo acdes que devem ser
enfrentadas por toda a sociedade em esforcos conjuntos e de
responsabilidades dos governos, empr , comércios e dos
cidadaos; /

DECRETA:
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Art. 1° - Ficam prorrogadas até 30 de junho de 2021 as medidas
restritivas, de carater excepcional e temporario, destinadas ao
enfrentamento da pandemia da COVID-19, no 4mbito do municipio
de Sdo Miguel, previstas nos Decretos Estaduais n°s 30.562, de 11 de maio
de 2021 e 30.611, de 26 de junho de 2021, bem como as medidas adiante.

Art. 2° - Fica estabelecido como medidas obrigatérias para o
funcionamento de agéncias bancarias, correspondentes bancérios,
lotéricos e o comércio em geral, no &mbito deste municipio, as seguintes
disposicdes:

I - Disponibilizacdo de alcool em gel em local de facil localizacdo e
em tempo integral de funcionamento;

II - Destacamento de funcionario exclusivo para organizacdo e
exigéncia no que couber das medidas amplamente divulgadas de combate
ao COVID-19, e elencadas no art. 1°, inciso I deste Decreto;

Il — Redugdo da capacidade de atendimento, estabelecida em no
maximo uma pessoa a cada 5 m? (cinco metros quadrados), devendo a
equipe de vigilancia sanitaria municipal, verificar in loco e estabelecer o
maximo de atendimento presencial simultaneo;

IV - Reservar as duas primeiras horas de funcionamento para o
atendimento em prioridade maxima de pessoas idosas e em grupo de risco.

Art. 3° - Fica vedado o acesso para fins recreativos as lagoas, acudes,
cachoeiras, balnearios, clubes, rios e similares, bem como piscinas, inclusive
aquelas em locais de uso coletivo.

Art. 4° - Fica suspenso a realizagdo de eventos publicos ou privados,
ou qualquer outra modalidade de evento comercial no admbito do
municipio de Sdo Miguel/RN que implique em aglomerac¢do de pessoas,
como shows em ambientes abertos ou fechados, eventos esportivos,
corporativos, técnicos, cientificos, convengbes ou qualquer outra
modalidade de evento de mass lusive para transmissdo de shows
artisticos e eventos esportivos. g




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL
CNPJ 08.355.463/0001-88

Art.5° — Ficam suspensas as aulas presenciais em instituicdes pablicas
no dmbito deste Municipio, durante o periodo de vigéncia deste Decreto.

Art. 6° - Fica permitido o funcionamento de academias, centros de
treinamentos, pratica de esportes na modalidade society, boxes e similares
para a pratica de atividade fisica no ambito deste municipio, observado o
percentual maximo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade do local,
durante o periodo de vigéncia deste Decreto.

Art. 7° - Fica proibida a pratica de esportes coletivos em espacos
publicos e privados no municipio de Sdo Miguel/RN, durante o periodo de
vigéncia deste Decreto.

Art. 8° — O funcionamento para atendimento presencial em bares,
restaurantes, quiosques, lanchonetes, sorveterias e similares, no ambito
deste Municipio, devera observar o horario até as 22:00horas, com a
tolerancia maxima de 60’ (sessenta minutos) para o encerramento da
atividade, observado o percentual maximo de 50% (cinquenta por cento)
da capacidade do local, o distanciamento de mesas e a capacidade méaxima
de pessoas por mesas, e deverao ter no estabelecimento a disponibilizacdo
de uso de mascaras (pelos empregados), alcool em gel e observar a
limitacdo de atendimento e distanciamento entre frequentadores e
clientes, que, também, deverdo observar as referidas medidas sanitarias
basicas.

Paragrafo Unico. Fica permitido o funcionamento para atendimento
na forma de sistema de entrega (delivery).
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Art. 10. Face a tradicdo junina, fica permitida a fazer a tradicional
“fogueira de Sdo Jodo e Sdo Pedro”, nas datas respectivas, observadas as
medidas sanitarias de distanciamento social, 0 uso de maéscaras, a nio
realizacdo de festas e/ou comemoracbes com bebidas alcodlicas, bem
como observar a limpeza do logradouro piblico e/ou residencial, ndo
podendo ultrapassar o horario do “toque de recolher” decretado entre as
22:00horas e as 05:00horas da manha.

Art. 11 - Fica permitida, em carater excepcional, as aulas préticas de
autoescolas e o funcionamento do escritdrio local do DETRAN/RN para a
realizacdo de exames, vistorias e abertura de processos, observado o
percentual maximo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade do local
(realizacdo de aulas e exames), durante o periodo de vigéncia deste
Decreto, e deverdo ter no estabelecimento a disponibilizacdo de uso de
mascaras (pelos empregados), alcool em gel e observar a limitacdo de
atendimento e distanciamento entre frequentadores e clientes, que,
também, deverdo observar as referidas medidas sanitarias basicas.

Art. 12 — Os responsaveis pelo funcionamento das atividades
comerciais deverdo observar todas as medidas sanitarias vigentes e
dispostas pelos 6rgdos sanitarios (estadual e municipal) e, especialmente,
ter no estabelecimento a disponibilizacdo de uso de mascaras (pelos
empregados), alcool em gel e observar a limitacdo de atendimento e
distanciamento entre frequentadores e clientes, que, também, deverdo
observar as referidas medidas sanitarias basicas.

Art. 13 - Ficam permitidas as atividades coletivas de natureza
religiosa de modo presencial no municipio de Sdo Miguel/RN em igrejas,
templos, espacos religiosos de matriz africana, centros espiritas, lojas
macbnicas e estabelecimentos similares, durante o periodo de vigéncia
deste Decreto, observado o percentual maximo de 50% (cinquenta por
cento) da capacidade do local, e deverdo observar a utilizacdo de uso d
mascaras pelos frequentadores, alcool em gel, observar medidas d
distanciamento e, ainda, observar as referidas medidas sanitarias basicas.
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Art. 14 - Fica decretado que as mortes n&o resultantes do COVID-19
deverao ter as cerimdnias de despedidas com duracdo maxima de 03 (trés)
horas, limitando-se ao quantitativo maximo de 10 (dez) pessoas que
poderdo permanecer concomitantemente no recinto, e que sejam
realizados preferencialmente em locais préprios, como centros de velérios
e similares.

§ 1° - Se o o6bito tiver ocorrido no periodo noturno (18hs00min as
06hs00min), devera o sepultamento ocorrer até no maximo as 09hs00min
da manhd, com fim a evitar aglomerac&o de pessoas.

§ 2° - Os 6bitos decorrentes de infeccdo pelo Coronavirus (COVID-
19) deverdo ter seu sepultamento de forma imediata, sem a realizacdo de
cerimbnias de despedidas, inclusive cortejo flnebre, evitando-se a
manipulagdo desnecessaria do corpo por parte dos agentes responsaveis.

Art. 15 - As empresas funerarias deverao se abster de levar para
cerimdnias de despedidas (velérios) quaisquer itens, como bebedouros,
cadeiras, vasilhames, barracas ou tendas de cobertura, e demais, evitando
a aglomeragdo de pessoas e/ou compartilhamento de utensilios ou
espacos.

Art. 16 - A principio a Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria atuara
de forma didatica na conscientizacdo acerca das medidas aqui elencadas,
atuando posteriormente na fiscalizagdo e monitoramento do cumprimento
deste Decreto, ficando autorizada a aplicar as san¢des previstas em lei
relativas ao descumprimento de determinagdes do 6rgdo licenciador,
autorizador e/ou concedente, independente da responsabilidade civil e
criminal, tais como incidir nas san¢des elencadas abaixo:

I - multa diaria de R$ 1.000,00 (um mil reais) para pessoas juridicas,
a ser duplicada por cada reincidéncia;

II - multa diaria de R$ 500,00 (quinhentos reais) para gessoasfisicas,
autonomos e ME], a ser duplicada por cada reincidéncia;

IIl - embargo e/ou interdigdo de estabelecimentos.
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Art. 17 - O acesso as dependéncias da sede administrativa da
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel serd permitida exclusivamente aos
servidores municipais em servigo, lotados nesta unidade.

Art. 18 - Os titulares das respectivas secretarias municipais ficam
responsaveis pela adogao de restricdes de acesso de pessoas, bem como,
de escalas de revezamento de servidores em horarios especial e
temporarios.

Art. 19 — N&o se aplicam as medidas previstas nos artigos 17 e 18, ao
funcionamento da Secretaria Municipal de Saude, Unidades do Servico
Municipal de Saltde, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Servicos Limpeza Puablica, Departamento Municipal de Compras, de
Licitacdo e Contratos, de Contabilidade e de Pessoal, observadas as
seguintes restricdes:

I - Permanecera “suspenso o atendimento ao publico”, devendo os
casos urgentes e inadiaveis serem resolvidos por meios “ndo presenciais”,
através de formas alternativas de comunicacao (site, telefone, WhatsApp
ou e-mail);

II - Os servidores que se enquadrem nos grupos de risco, conforme
preconizacdo do Ministério da Saude, deverdo se manter afastados dos
seus locais de trabalho, ndo sendo estes incluidos em cronogramas de
revezamentos presenciais, devendo desenvolver suas atividades
remotamente, quando for possivel, na modalidade “teletrabalho” ou “home
Office”.

§1° Incluem-se nas possibilidades previstas no inciso II do art. 21:

a) servidores portadores de doencas respiratorias cronicas,
hipertensdo, diabetes ou outra doenca que cause imunodepressao, ou que
facam uso permanente de medi imunodepressores;

b) servidoras gestantes;
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¢) servidores com filho menor de 1 (um) ano de idade;
d) servidores maiores de 60 (sessenta) anos de idade.

§2° Ficara a Chefia de cada Setor responsavel pela comunicacdo ao
Departamento de Pessoal, acerca das escalas de revezamentos dos
servidores, dos afastamentos enquadraveis nas situacdes previstas no §1°
do inciso I do art. 21, como também do acompanhamento de
cumprimento de atividade remota, “teletrabalho” ou “home Office”,
monitorando de forma permanente os encaminhamentos e cumprimentos
de demandas de trabalhos pelos servidores nessa modalidade temporaria
de trabalho.

Art. 20 - A Guarda Municipal podera atuar, excepcionalmente, como
forca auxiliar das forcas de seguranca publica por meio das operacées do
Programa Pacto Pela Vida, prestando o apoio necessario a implementacéo
das medidas sanitarias de enfrentamento e prevengdo ao novo coronavirus
previstas neste Decreto.

Art. 21 - As medidas definidas neste Decreto serdo avaliadas
periodicamente, sob orientacao das autoridades sanitarias e de salde.

Art. 22 - Este decreto entrara em vigor a partir do dia 15 de junho de
2021, terca-feira, estendendo-se até o dia 30 de junho de 2021, quarta-
feira, sujeito a prorrogacao, sob deliberacdao do Chefe do Poder executivo,
e orientacdao das autoridades de salde, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal,em 15 de junho de 2021.




